Secretaria de i P
Educacion Pablica Lﬁff

Gohlarno dr {ztsdo da Tlrldng e

Subsecretaiia de Educacién Basica
Direccion General de Educacion Basica

Oficio No. DGEB/0272/2017
pachuca de Soto, Hgo., a 27 de febrero de 2017

Asunto-Envio Plan Anual de Trabajo y Padrén de Beneficiarios del PIEE 2017

Acost.

Por este medio, envio a Usted el Oficio No. SEB/027/2017 en el cual se informa del Responsabie de la Coordinacién General
del Prograr a para iz Inciusion vy Equidad Educativa en el estado de Hidalgo, asi mismo se adjunta el Plan Anual de Trabajo vy
Padr¢n de Beneficiarios correspondients a los Tipos de Apovo 1y 2 (Fortalecimiento d.. los servicios de educacion indigena y
Fortalecimiento de los servicios de edu:cacidon migrante), como se establece en las Reglas de Operacion del Pragrama del
Ejercicio Fisca! 2077.

Sin otro particular, envio un cordial saludo.

\  ATENTAMENTE P i

_»““‘*‘W’ : 3 ;
PROFR. AR 110 PEREZ FY ; cecontrgo

DIRECTOI-:,. NERAL DE EDb A@!@NfﬂAﬁiﬁémm
o PEETC %ainey o /

.\’;‘:,(‘Ui. R ERNS ,::,‘.

i
T,

C.c.p. Mtra. Sayona'a Vargas Rodriguez.-'Secrutaria de Ertugacion Publica de Hidalgo
Profr. Manuel Vidales Silva.- Subsecretario de £-ucacion Basica

APM/AMRG/nhi

Boulevard Felipe Angeles s/n Ce! Venta Prieta,
pachuca de Soto, Hge., Mexice C.F 42083
Tel.{771)71 0 B2 42
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Secretaria Je .-
Educacion Publica '“‘&'ﬁ

Goblerno dot Exado do e L.

Subsecretaria de Educacion Basica

Oficio No. SEB/027/2017
Pachuca de Soto, Hgo., a 14 de febrero de 2017

Asunto-Informar del Responsable de la Coordinacién General del Programa para la
Inclusién y Equidad Educativa

MTRA. Wmm MORALES GARZA

DIRECTORA GENERAT DE EDUCACION A (,QS/C

IND:GENA DE L&S.E.p.

Por este medio, me permito informar a Usted que el Coordinador General del Programa para la Inclusién v Equidaa Educativa
(PIEE) en e’ Estado de Hiualgo, Acuerdo No. 22/12/16, es el Profr. Abundio Pérez Martinez, Director General de Educacién
Basica,

Sin atro asuntae en particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATEMTAMENTE

PROFR. MANUEL F

SUBSECRETARIO P zﬁVCA ION BASICA
\

C.c.p. Bitrn, Sz'aynn"u’a Varpas Rbdriguez- ecretaria de Educacion Piblica de Hidalgo
Profr. “hostlio Peves Martinez. Ditactor General de Educacién Basica
AP aig

Beulevard Felipe Angeles s/n Col. Venta Preta,

Pachuca de Soto. Hgo. México CP 42083
Te. TN T O AT 42



PLAN ANUAL DE TRABAJO 2017 (PAT)

NOMBRE DEL PROGRAMA:

Programa para la Inclusién y la Equiaad Educativa. Acuerdo niimero 22/12/16

COMPONENTE 1:

Fortalecimiento de los servicios de educacion indigena
|

ENTIDAD:
Hidaigo

RESPONSABLE DEL PIEE EN LA ENTIDAD:

Profr. Abundio Pérez Martinez.- Director General de Educabién 8é$ica

RESPONSABLE DEL COMPONENTE 1: - i

Mtro. Greocrio Flores Sanchez

DATOS DE CONTACTO:

Boulevard Felipe Angeles s/n Col. Venta Prieta, Pachuéa de Soto,

0 82 42 dgeducacion. basica@seph.gob.mx

Hgo., México C.P. 71
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‘ ndar q[jorfunidades de

! 1 .
cion y‘con ello cumplir

rollo yten el Programa

Iemmzentofde los Servicios

cion Migrante,

alumnado con

y . .
a Telesecundaria, asi

asegurar mayor cobertura,

ia construcmon
.,los educativos

ejoramiento de

cacion indigena,

fortalecimiento

1
y diversificacion

ION INDIGENA

e Hidalgo, esta dirigida

asta los 14 afos de edad,

n el mecanismo

PROPUE:SETA LOCIAL (PAET; F:Lm')
‘ co 1
PROGRAMA PARA LA iNCLUSION Y LA‘ [:}(%}J[DAD EDUCATIVA
Para garantizar la inclusion y la eqwdad enel s stama "acéii‘u!cf‘atlvo y br
acceso a la educacion en todas las reglones y spctoresfl éfe la pobla
con lo que mandata el Articulo 3° de Ia Con%t:tuc o;r!!] EFO|I’EI(%8 de Ios Estados Unidos
Merxicanos, lo que se establece en el F"rogra a Naclg‘?riwiia df Desar
Sectorial Educativo, este programa con s;s com:onen;tc!es: Forta
de Educ'a(,ium indigena, Fortaleczmilulanto c%ea Iqs !S(;-!a:rvr:os r‘*el: Educa
Fortalecarniiento de¢ los Servicios de Educacﬁcn Especial que atienden a!;
discapa'cidad ‘0 con aptitudezi"; sobres?alientes, F'ortai-i,i(;i; elanto de
como el de Apoyo de Financiamiento para Proyectos lLgg: S, %
[
OBJETIVO GENERAL } ‘ '
El P’rograma para la Inclusion y Equiicad éii‘ducatva co ye i
inclusion y equidad educativa entre t?:doss@[fos grupos de éi1 pob aci(;‘)n para
de una sociedad r::4s justa madiante clmoy{ci)é V: equipam : O para E3s ser\ﬁl
publicos de Educacion Basica, Medi?a éhiiil}je‘m’ y S r‘ a%s. Como m
infraestructura en instituciones de edé]lc:a'c ['c‘n media s Lri 3‘/ siupe [ior.
i , 1

OBJETIVO ESPECIFICO .
En lo que corresponde a la Educaciéf B:iFI‘CE y;e:‘%pe mente ajla Edu
las reglas de operacion define el siguicnte ?‘bjetiuog espa lj o: ‘

a) Beneficiar a escuelas de Ec%walc'iBn Irjﬂger; @gq ‘a(;:_cic es de
academico, apoyos es}pecificq; cel)';textua iza'f_: ice- ctﬁ::htie‘nidos?
curiicuiar, * | L | Ii

COMPONENTE: FORTALECIMIENT® DEILOS|SERVIE S DE EDUCAC
| ] ' b
DIAGNOSTICO i ' |
La cducacion inicial, Preescolar y Pr;rrﬂa‘ria Indig cna e Esitado d
a la poblacion indigena de las regiongs’ tl Jaéstecl,l, Va f'el Mezqwtal y Otomi-Tepehua;
otorga el servicio a nifias y nifios desc§ ra |3§]t 4&2‘>tdiﬂas d‘é | lldos F
donde el uso de Iz lengua indigena N;ilwejdtgi Iﬁgﬁ?r’ﬁu { ehua constatuye
por el cual se desarrolla la practica dil% de—“r}i[tel ;Pﬁr 'otrag T Hae n?ce3|dades educativas,




consideran la diversidad de contextob

vive la poblacion escolar.

Las particularidades socioculturales

subsistema, demandan al personal -

sentido de pertenencia con su grup‘
posibilite el ejercicio de su funcién doc

permita adquirir y fortalecer los eleme

e

formacion académica debe estar en c

con:calidad, inclusion y equidad eciucat

€]

24 son considerados como marglnado

i
|
La [’JOblquDﬁ escolar esta conformadali

| ;
mil 511 rifiog'y 7 mil 810 nifias’de pree:c”L -

siérido un total de'56 mﬂ;? ]

indigena,

indigena. Se cuenta con 106 escuelas d
existen 608 escuelas de las cuales 60

peniados‘entes; 56 tetradocerites; 95 tmf

i
{

Durante =l ciclo es .olar 2015-2016 la Aef

de educacion primaria indigena a nive
de logro en lenguaje y comunicacion )
respecto a las escuelas privadas.

Nuestra entidad refleja una situacién S

acuerdo a les descriptores genéricos c

en este nivel obtuvieron puntuacioh.

aprendizajes claves del curric.lo, lo gl

aprendizajes posteriores; Al respecto,

57
Ry

evaluadas, 1
escuelas-2valuadas: el 90 % de las &
de la Huasteca y Otomi Tepeiiua. Regi
En el 2616 PLA|\
escuelas en bajos logros académicos, §

Y pensamiento l6gico matematico; 32

de lengua idigena.
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Hlaj pdb!acaon ‘que atiende el

jreqi.usrsos tales como: tener
una formacron inicial que les
academica permanente que le
ologlcos de su practica. Dicha
ica nac onal de una educacion

. .
Sg\mummmos, de los cuales

i

de educacion inicial, 7

mil 142 nifias de primaria

le se atienden en educacion

¢ preescolar En primaria

cém:ile’ra 83 exadocentes; 37
i

128 unitarias.

A, sitlio a las escuelas

b M
dife Lmiéi'del 66.7% en los niveles

0gro en matematicas con

|
) .
resultados nacionales que de

os estudiantes que se ubican

un ogro insuficiente de los

f.lnda entales que dificultaran
\NEA 2015, de 577 escuelas

endl, el 26.6 % del total de

| . .
[0s se ubican en las regiones
1

ominio de poblacion hablante
con un resultado de 55
1 enjlenguaje y comunicacion,

aje y comunicacion; 55

o >. Haltciendo un total de 142

de escuelas evaluadas, estos

I



resultados representan una dn‘erenc&a )

respecto a PLANEA 2015.

Si bien es cierto que el resto de'las esg

bajos logros, es de reconocer que la p

escasos niveles de aprendizaje en lent

Estos resultados demandan retos en ¢

metbdolé’g"it:as especificas como tallefe

[enouaje ;nte”u;turahdad y ciencias,

bibl: ograﬁcos wn fmes de actuahzac:lo 1

Por'otra .h’érte}, de acuerdo a s datos J

alumnos que presentan discapacidadé

ACCIONES EN EL QUE SE FORTAL

EL RECURSO-DE 2016

El 100 % de los Supervisores Escolares

para la mejora def aprendizaje de nus

gestion institucional de forma éfectiva y

El 66 % de los Supervisores Escolares
Alerta Temprana (SIsAT) , con el fin ¢
evitar la desercion y reprobacion e$-'

pedagogicas de los docentes en: Lectlr

Una Reunjon Estatal con 62 Supery

capacitacion de alfabetizacion matemafics’

bajos logros en PLANEA.

Capacntar g,i 100% de los Supemsorec

(SISAT)

Capamtar eI 100% de los Su;:x—:'r\nsoreq

Fortalecer académicamente a 500

implementacion de la asignatura L§

matematico, debido que de 295 escu

Programa, ‘53 de ellas resultaron

constituyendo el 17. 98 % de f95 esCUs
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' |de esciJeIas en bajos logros con
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no se ehcuentran en el nivel 1 de
5@ ublcanlen el nivel 2 lo que refleja

i T
1onjy matematicas.

4 I

3y é imple amenta(::on de estrategias
!_=nsenanza de las matematicas,

plcan Ia dotacién de materiales

se conté;abilizan 138 escuelas con
trizle intélectual.

Y

H——
o=

=

a QO
=

L3

iy

L)

SR <)

ot CCIONES REALIZADAS CON

mado “Una supervision efectiva

n el proposito de realizar una

sidades reales de las escuelas.

) |n la Instalacic')n del Sistema de

ImMnos en situacion de riesgo y

italecimiento de las practicas
Ay Célculo Mental.
Secitor para participar en la

g;ena’, con el fin de resarcir los

el Sistema de Alerta Temprana

de clase.

cion indigena a través de la
'%ncias y pensamiento ldgico

Taria que se benefician con el
démicos en PLANEA 2016,



| | | m
‘ Disminuir el rezago y abandono esc:lar;a traves d'e taE contextualizacion curricular en
alumnos que cursan educaciQn inicial, |[pregscalar iy pq}i| rig indigena.
Aumentér los niveles de Iog":ro educattilfo y de aficié cie[n terminal en 500 escuelas de
educacion indigena. ‘ .
Atender al personal docente que atiende slhr%nno's con N cesidades Educativas Especiales.
o |
OBJETIVOS ESPECIFICOS:. |
s Implementar acciones de fortale:ir‘léi ento _acadé;m CQ1 al personal directivo, docente y
) c_O:r) fimciones de Supervision|ly Ai)‘oyas Técfm :os}; que contribuyan a brindar el
) de:s_'_arro:llo de competencias y habi:al dadjjfs en| la in1plementacién, seguimiento y
- evglgagi'ér'i'_jfde los programas de estiLdio erw la asi ;n?hura lengua indigena.
w Df::s'ggrdf’lér'.ééciones para forte e:ei: las practicas da lectura y escritura en lengua
Orig:i'nélfia y espafiol; asf como an a; Snsefia nza’jl ]jas matematicas y ciencias en el
amg;g_ pértir de la contextualizagion gurr ci,lar.
INDICADORES: | Lol
Porbentaje de éscue}as de educacion nic:iie l, pre;escoléﬂ y primaria indigena fortalecidas
Porcentaje de reuniones para la img ej:mentfacic')n’ de la asignatura lengua indigena
realizadas. ’ ‘
Porcentéje de talleres estatales realiza :Ic:s.% !
Porcentaje de vistas de seguimiento y Lcor;r pana mientio
Porcentaje de equipos de computo ad Jiricgjbs i
Porcentaje de instrumentos editados. ;
Porcentaje de encuentros académicosiiell radps
Poréentajé de proyectos de investigacifin rz!aéliza;ic S.
Porcentaje dé material bibliografico ad qlu ido. | -
Poréentaje de material didactico adquifida.
LINEA ESTRATEGICA |
Atender a-.{a poblacién ir_ldigcf,ena del EEsta!do d% Hidalgo con los servicios educativos y
programasfge_estudio desde un enfoqle wétarculiu ral bili guci-:‘.
i
EVALUACION Y SEGUIMIENTO 7
Con el objeto de conocer ei'impacto en 4 njejora c elosa reﬁdizajes a partir de la aplicacion
de los recursos de fortalecimiento acag émii(,o en as es eias focalizadas de la educacion
RIx ;




1l

§

indigena, se propone la implementacidhn :eE una evaluacjon interna y externa a través de las
siguientes técnicas e instrumentos deljny ets tigaci‘;ién:
. . 1 I .

v' Guias de ubservacion para ej segui Jelnto y dcompafamiento de la evaluacion

i .
. . . ; B .
curricular de la asignatura Lengug Indi e|na.

v Entrevistas a personal docente y:[directivo patia monitorear la contextualizacién
curricular a partir de los plantefim ef1tos (;e los marces curriculares de la educacion
indigena.

, .. . i .l . . .

v Redlizacion de un proyecto delin estigacion a tfavés de una instancia externa en
cinco escuelas del municipio de Hugjutlajcon bajbs logros académicos.

H
El porcentaje del presupuesto queI 56 ;esignT'a a gasfps de operacion se usara para la
. Y ] | .
evaluacion y el seguimiento del programa en las acdlones que implementa las AEL y la
Contraioria Social.
FOCALIZAGION DE|LiA| POB[LACION
Escuelas de Total de Nimero de N eros[s de | Total de Namero de
Educacidn escuelas de | escuelas de docpntes de | alumnas/os de alumnas/os de
Indigena educacion eduqacién edujfaciétn educacion educacion
indigena por | indigena por indij enaE indigena por nivel | indigena por
nivel, foc |(lzadéos en la entidad nivel
focalizadas pard g focalizados para
para’ aterjcion|a atencidn a
atencidén a traves del través del PIEE
través del PIEH) 207 2017.
PIEE 2017,
HI || m H || |w™ H M H M
LiNciaL 105 50 17| 4] 122114 | a6 1000 1100 487 498
REESCOLAR 478 155 11182 1| 82801 || 36 || | 216 | 7511 7810 2800 | 2996
PRIMARIA 608 295 llad0l] 1232 | | 672 {542 | 19872 19142 10388 | 10554
TOTAL 1191 500 639 1| 2183] || 712 | 804 | 28383 28052 13675 | 14048
: Ty 7 L
|
. il
DESCRIPCION DE/ACCIONES PROGRAMADAS
i HEN.
_ i
F I A = 4™ T «
Nivel Agciones de A:c;org es de ont!extuallzac;]on Fecha propuesta
Fortalecimiento | (materiales|y contenidos) para su
Académico ! : | realizacion
Inicial Levar a cabo un talier sobre Realizar | dh, encufintro] académico para
estimulacion - temprana cd “n‘dartir éq’:erienc' 15 de practicas docentes Junio y Julio del 2017
personal docente, sobrg la rr‘airnl:ementa sién de Marco Curricular
Lc kal y la |Hvaluacié en‘la Educacidn Inicial
indigena. : ‘
Adgliirir mai'te;riai bibl gréﬁico para integrar una
bebeteca co‘}I la ﬂnali%ad de promover la lectura Abril de 2017
|




E |
. L
on| hifas | nifios desde Isu primera etapa de
fbhrrol 05. ‘
Preescolar Un encuentro académico para e Reé izar uzr ;aller esfiatal sobre el analisis de los
analisis, seguimiento y evaluacidn la% cos Clﬁxriculares de Ié Educacion Preescolar Mayo de 2017
en la puesta en préctica de |a r(jgene s:ai:ii’cados el 2016 cun docentes y
asignatura lengua indigena con ef|| agesores téenicos.
personal docente y directivo.
Realizar un taller estatal para e Septiembre y Octubre de
uso de los Materiales “Ciencias 2017
tecnologias y narrativas de las ‘
culturas indigenas y migrantes’ ‘
con personal docente y directivo.
Adduirin material didactico para contribuir en la
niejpra | de tlos procesos de ensefianza vy Abril 2017
aprendizaje de pengamiento I6gico matematico
er lengugje. |
Primaria Lievar a cabo un taller con  52i} Editiar |i é'trumentars pai‘a el seguimiento de | Marzo, Abril y Mayo de
| docentes que atienden alumnog|i evaluaci a las gpcuelas foczlizadas por el 2017.
con ceguera 'y baja vision. brogramayjlen el cpso c:ie primaria & las 53
ciclielas ef bajos logros de PLANEA. Junio y Julio de 2017.
’ . |
Realizar - tres !'encuentros Realizar é es tallares regionales para la
i scadémicos  regionalas contlii elatioracion de librps artesanales en lenguas
personal docente y directivo pardi| ing gengs% on persahal docente y directivos de | Febrero a Diciembre de
el andlisis, seguimiento  yii exclielas ifocalizadds por el programa en 2017
evaluacién en la puesta en|l Edicacién|primaria.
practica de la asignatura lengua !
indigena. ’  bsimejords libros rtesjanales seran editados
harh enfidlecer la bibliotecas de aula y de | Julioy Agosto de 2017
Programar y realizar Visitas da|| &sctrela. !

, fos programas de estudio Iengué

acompafamiento, seguimiento \3
evatuacion de las escuelas
muestra vy en bajos fogros, que
participan en el Programa de
Inclusidn.

Adquirir equipo de cémputo ¢
impresoras para el persona
comisionado en la elaboracion de

ndigena, con el fin de optimizar
ios proyectos de investigacion en
fa  implementacion de I3
asignatura en lengua irdigena.

Reaticar un taller eststal para e
u:n de las Materiales “Ciencias
tecnolomas y narrativas de las
culturas indigenas y migrantes”
con personal docente ¢ directivo.

Javar  a cabo reuniones
interestatales con lz Comision
mahuatl y HAahfiu para |3

construccién de contenidos de
estudic en la asignatura lengug
indigena de segundo y tercer cicld
de Educacion Primaria Indigena.

QOctubre y Noviembre de
2017

Septiembre y Octubre de
2017,

Septiembre y Octubre de
2017,




T
Realizar proyectos de '
investigactdn  a  través  de
instancias externas que permitan Mayo de 2017,
conocer el estado - real qug
guardan las escuelas en bajog
logros  académicos. En  cinco o
escuelas focalizadas de Huejutl '
Hgo. | B
i
o H
OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES
Para esis gjercicia fiscal se pretende @ :)r.aiclidafrla confgrmacion de las comisiones nahuatl
y hfiahfiu de las tres regionss étnicas|del Estado, que contribuyan al asesoramiento,
i © I, ) .
capacitacidrn. seguimiento, acompanamiento y evaluagidn a las escuelas primarias y de
, 5 ,
presscola: indigena, con respecto a: j
1.- Fortalecimiento y desarrollo lingliisticg don el personal docente y alumnos.
i ! I
. . . .y . i ol | fqr - .
2.- Disefo y aplicacion de estrategias para |a ensefianza de las matematicas y ciencias.
3.- Planificacion didactica a las escuelgs|muiltigrado.
4.- Adecuaciones curriculares para Id atjencibh difergnciada y de calidad a nifios con
necesidades educativas especiales. ;
Por ende se solicita la dotacinn del eglipo oémputole impresoras para la optimizacion
o e }
de sus funciones académicas ﬁ*""‘ it
/ & e R
(Q‘ g B 3 é
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Mira. Sayonare Vargjas 0;1 riguez
Secretaria de Edyca c:|on rﬂubhc‘ de Hidalgo




SECREYARIA|DE EDUCACION PURLICA DE HIDALGO
SUBSEQRETARIA DE EDUCATION BASICA

DIRECAIIN| GENERAE DE EDUCACION BASICA
SUBDIRECC|ON ACADEMICA Y DE ORERACION INSTITUCIONAL
D[RECCIGN DE EDUCACION PRIMARIA GENERAL

PLAN ANURAL|DE TRABAJQ 2017 (PAT)
' NOMBRE DEL PROGRAMA: || |[1 .
Programa para la Inclusién y Ia Ec;u:dati:i EEducati: a. Acuerdo numero 22/12/16
CCMPONENTE 2: |
Fortal.e.cirniento de los serviciogide :eedué:a cion migrante
ENTIDAD: ; X
Hidalgo i
R}ESPE}ESABLE DEL PIEE ENj LA EN%]’IDAD: <‘

F-ofe. Abunilio Pérez Martinez | Director Genera| de Educacion Bésica

| (£ 3PONSABLE DEL COMPONENTE 2:
L 1= B. Gira Aguilar Parra

"DATOS DE CONTAGTO:
| Boulevard Felipe Angeles s/n Gl \S/enta Prieta, Pachuca de Soto, Hgo., México

C.P. 42083 771 71 0 82 42 dgdqu 3écion.t asica@SEph.gob.mx

Objetivo General I ?\

Contribuir a asegurar mayor cobefiura, inclusion jy equida~ educativa entre todos
los grupos de la poblacisn para Iq‘ construccion de lina sociedad mas justa mediante
apeyns y equipamiento para los Sefyi :ios; educativos publicos de educacion basica,
media superior y superior; asi|| ¢ omo | mejoramiento  de infraestructura en
instituciones de educacién medid s Lierior y superjor.

Espacificos |
. i
i
b) 2uneficiar a centros educat
con  acciones de  forts
- contextualizacion de cont

- diversificacion curricular.

/a5 Migrantes, irilcluyendo el nivel de secundaria,
egimiento acauiﬂémico, apoyos especificos,
nidds; |asi como equipamiento especifico y

)

¢ ramova: Zcciones interinstifliciohales (e intefsectoriales para la atencion de’
est.2ias de educacion indigenally gehtros educativos migrantes.

L)
()




- Nacionaies, acondicionamiento

-durante'y después de la atencion

szclern RIA DE EDUCACION PU BLICA DE HIDALGO
SUBSECRETARIA DE ERUCACION BASICA
DifECIO ! GENERAL DE EDUC. ACION BASICA
SUBDIFIEC(_!’C‘}I\ :‘\CAQEgICA Y DE OPERACION INSTITUCIONAL
JIRECCION Qg EQUCACION RRIMARIA GENERAL

Cobertura |

Las nifas y nifics hijos de |tarmilias; jornaleras agricclas migrantes que se
establezcan en el estadlo de Hidfalﬂ;o Para el ciclo escolar agricola migrante 2017
se contempla atender una metd de 470 alumnos de los niveles de Preescolar v
Primaria, en 16 centros de trabpajo aténcidos por 8 responsables de centro de
trabajo vy 17 docentes. © :

Poblacion objetivo

El coniponente “Fortalecimiento lde ok Servicios de Educacién Migrante, se atiende
a la Roblacién jornalera"‘agricola'migrl'ante, proveniente de los estados de Guerrero
y -Morelos; donde se origina la mig rac:ic‘n hacig Hidalgo especificamente en Ia
Regién Valle del Mezquital dond% I3 grincipal actividad agricola a la que se dedican
es el cultivo del ejote, en los mu Nicipips de|Progreso de Obregon, Mixquiahuala de
quréz;'?ﬂahyeli!pan, Tezonteperlz de|Aldama, Tlakcoapan, San Salvador, Tula de
Alizide y Fraficisco |. Madero ||

Diagnoéstico '

En el Estado de Hidalgo se brindgliaja encioh educativa en los niveles de Preescolar
y Primaria a las nifias y nifios hilos |de familias jornaleras agricolas migrantes que
provienen de los estados de Mord|os ¥ Guierlrero principalmente, y esporadicamente
de Baja California Norte, Sinaloa| Qakaca y Veragruz, y que se establecen en los
municipios de Progreso de Obragérl\, I\!ﬂi)&iquiah ala de Juarez, Tezontepec de
Aldama, Francisco |. Madero y|[Tlahuelilpan, adaptando el ciclo escolar en los

meses de abril a mediados de nowi

la cosecha del ejote como acti
Actualmente se atienden con urj
nocturno, de funes a sabado, dias
condiciones de vida y de-trabajg
maximo su estancia en aibergues
con perfil académico, sirt prestac
diciembre que comprende el ciclg
econdmico como pago. Es importa
de abril a diciembre y participan

material de oficina, Gtiles escolary
de ivs alumnos, reuniones de intg
final, Consejo técnico Escolar, levi
administrativa solicitada por la
repories de evaluacion para sub
Mig: antes (SINACEM) y alguna
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mbre por ser e
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rio de 16:

‘periodo en el que se ocupan en

‘principal a la que se dedican.
a 20:00 firs. considerado turno

stivos y vacaciones permitiendo ajustarse a las

el las familias] asi como para aprovechar al
a pé}mentos. Destinando para ello a docentes
23 pues son contratados por el periodo abril a
olar‘égricol migrante recibiendo un apoyo
acer encijfn que los docentes se contratan
cciones de[formacion docente, Reuniones
espacios conf mobiliario, material didactico,
establecer las condiciones para la recepcion
riencias, reunion de evaluacion
amiento de inventarios, entrega de informacion
componante y la federacion,
Sisterna Nacional de Control Escolar para

as ‘acciones que deben realizarse antes,
ativa.
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SECRETARA DE EfnuéAc:léN PUBLICA DE HIDALGO
rEmErenn o> |SUHSECRETARIA DE EDUCACION BASICA
BIRECOION GENERAL DE EDUCACION BASICA
SUBDIRRCCION ACADEMICA ¥ DE OPERACION INSTITUCIONAL
, IRELCION DE EDUCACION RRIMARIA GENERAL
Por su caracteristica de esta peblaciont migrante la asistencia, puntualidad y
permanencia en las aulas del||los alumnos en el horario escolar; la atencion

educativa esta supeditada debigbla que! la'mayor a de ellos trabaja con sus padres

en el cultivo del ejote, regresando de las labores en muchas ocasiones mucho méas
tarde del horario de entrada a !cfs &S ,uelas de edicacién migrante y el cumplir con
costumbres relacionadas con s@s id =o|ogl,as personales como sucedio en el ciclo
escolar migrante 2016 en que aSistidn a Iaj preparacion y realizacién de su primera

comunion. Por ello el reto para

clo escolar 2
padres de familia en las actividdge

017 es seguir involucrando a los
2scolares en

beneficio de sus hijos.

iias 'présentm constante movilidad aun dentro
cipio. a otro, causando también la movilidad de

Es importante destacar que las
del Estado trasladandose de un

docentes en los centros de traba
a las diferentes caracteristicas
edades, diferentes aprermhzajec
en un %cﬂo .grupo) se hace nece
ca,npamentos y centros de trab

El .« omponente promugve accij
SA(:ARPA ST, Secretaria de Sa
de los Adultos y CONAFE, a tray
acterdos y compromisos en rela
a las familias jornaleras agricola;
con la finalidad de que cada ins
para brindar la mejor atencién d
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Por otro lado, el componente se
para brindar una atencion educa
hijos de fami*as jornaleras agricp

El ciclo escolar agrlcola migrant
<loigle
aptan 'a los tier

quedando fuera de algunos dey,

tramites administrativos no se #
911).

El traslado de 5 aulas moviles ré
su traslado, para ello se gestiona

El' pago oportuno al personal
Docentes que labora en albergue
migrante Y se espera que el ¢
oportunidad con base en Reg[a
presupuesto., .

La "ei trega de materlales y lo so
que se requiere. ‘ ‘

ra cubnr Ias :
a pobiacnon
rente) avanc

T
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rehta a broble |

tado péra las e

) hacer reajy
|
infer;instituc
MSS,; Institu
> reuniones d
a los apoyos

le calidad co
migrantes:

0 coincide ¢
S como son

complicado
n Presidenci

:nte Respon
ampamentos
scolar agric
Operacion y

necesidades de atencién y debido

(Alumnos de diferentes etnias,
e en modulos o grados, lenguas
ste al interior de los albergues y

ionales con la SEDESOL, DIF,

'o Hidalguense para la Educacion

e trabajo en donde se establecen
que cada institucion debe brindar

rantes y se hacen ferias de apoyos y servicios
On dé a conpcer a la poblacidn lo que oferta
e su estancia en el estado de Hidalgo.

aticas que retrasan los procesos

mo la requieres las ninas y nifios

p
on el calendario oficial escolar,
los Libros de Texto Gratuito y
npos del ciclo escolar (Formato

poder conseguir vehiculos para
as Municipales y SEDESOL.

sable de Centro de Trabajo y
de atencion educativa a la nifiez
ola 2017 se solvente en forma
calendarizacion realizada en el

scuelas fuera de los tiempos en
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ON GENERAL DE EDUCACION BASICA
DN ACADEMICA Y DE orLERAcsON INSTITUCIONAL
CCION DE EDUCACION PRIMARIA GENERAL

siguen para hacer los diferentes tramites
iones retrasa dificultan la operacién en tiempo
vara 1a construccion del PAT se estableceran
ory la programacion presupuestada en beneficio
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Los procesos y criterios que
administrativos en el area de adt
y forma, para ello en las reunid
acuerdos para agilizar y cumpli
de las nifias y nifios migrantes.

—rme!

o @

El desmantelamiento de 2 aulds semifiias en los campamentos ubicados en La
Vega y la Cruz de Mixquiahuala||ds uarez, ya que las familias tienen la necesidad
de ocupar sus predios que fuerdn piestados al componente desde hace 15 afios,

porque se complica la atenciénl ed ucativa, habiendo la necesidad de gestionar
espacios para la colocacion de |3

LA LEREFT.Y
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m-?—ﬁizk

3 qulas moviles, con la Presidencia Municipal y la
SEDESOL. ' :
Regiones donde se establecen las| familiasijornaleras agricolas migrantes
: i ;
S Region, Municipios gle afercidn y! ‘
B Campamenios)-- R
w1y ' p ! ’L/"—-}"\w% I_(-M‘
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Francisco |. Maders
Mixquiahuzla de Judrez,
Progreso de Obregdn
Tezontepec de Aldzma
Tlahuelilpan
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO
SUBSECRETARIA DE EDUCACIGN BASICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA
SUBDIRECGION ACADEMICA Y DE OPERACION INSTITUCIONAL
CIRECCESN DE ED;UCACIGN RRIMARIA GENERAL
Focalizacion de la pobiacion |
* |
Centros | Total de | Namero de Total, de Nimero de | Total, de | Nimero
Educativ | centros centros || |docentes | docentes de |alumnasios |de
0s educativ | educativos || de centrjos centros de alumnas/o
Migrante | os migrantes || eduicativos | leducativos | educacién |s de
s migrante | por nivel, rn%rant:es migrantes migrante educacion
(Nivel) s por | focalizados || |por nivel focalizados | por nivel en | migrante
nivel que para que e)(is;ten para atencién | la entidad. | por nivel
existen atenciéna | en la; a través del | (Diferenciad | focalizado
en  la; travésdel || |[Entidad | PIEE durante | os por|s  para
Entidad PIEE | (Diferencia | el presente | género atencion a
durante el || /|dps por ejercicio través del
presente || || sexo) fiscal PIEE
i ejercicio | ! {Diferencizdo durante el
o fiscal | s [por sexo) ejercicio
j . fiscal
| (Diferenci
| ados por
; Sexo)
LIHL [ W™ H M H M H M
Inicial
Preescol 8 8 ! 8 8 54 48 54 | 48
ar ; 5
Primaria 8 3 el o1 6 11 { 150 146 | 150 | 146
Secundar _ i 5 6
ia . b
TOTAL 16 16 i 6 19 1209 | 200 | 204 | 194
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|BUBSELRETARIA DE EDUCA
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ACION BASICA
ACADEMICA Y DE OPERACION INSTITUCIONAL
ON DE EDUCACION A

RIMARIA GENERAL

de los Servicios de Educacion Migrante
Programadas

ACCIONES DE FOR §

wiesay LAal S

Niveles: Educacion Preescolar y Prim;
Acciones dirigidas a Docentes Respor
contribuyan a brindar herramientas ag
habilidades especificas para ia atencid

los alumnos,

TALECINENTC R,

T
4]
Ch—ny
1o
=)

uadas, asi con|

n de los servicio
desarrollar practicas inclusivas y favorec

TR OO

es def Centro de Trabajo y Docentes que

: 1o al desarrollo de competencias y

5 educativos migrantes, con el fin de
la participagion y el aprendizaje de todas y todos

Actividade

Realizar taller inicial con Docentes R¢
traiJaJo y unser-es.

Realizar zicuznirs de intercambio db
con de a5 ¥ responsables de cenf
estatal de componente.

.._,
o
175
o

e trabajo y ©

oordinacion

B33 Fecha propuesta para su
5 realizacion
Ssponsables de centro de Abril
experiencias pedagdgicas | Julio

Reunic¢r “acionat con coordiradores
del conmg
migrante.

wiznte “Fortalecimento de

, @sesbres técnicos
Servicios de)

y docentes
Educacion

De marzo a diciembre
Sujeta a convocatoria de
la Coordinacion
Nacional

procedencia (Morelos y Guerrero)

Reunion Regional de intercambio acHdBn

ico con los

estados de

Septiembre

e

Reunién de evaluacion final del cic
2017, con docentes y responsable
coardinacion estatal del componente. |

L9 2]

escolar ‘agrico
centros de trabajo vy

a migrante

diciembre

fortalecer el desempenio docente.

Seguimiento y acompafiamicnto a las|centros de t

abajo para

Marzo a diciembre

Contratacidn de personal docente cdh
centros educati_vos migrantes !

rfil para la 4

itencién de

Abril a diciembre

0

ACCIONES T COMTFEATLL |

Niveles: Educacion Preescolar v Primz
Adquisicién de material para utilizarlo ¢
alumnado migrante, de manera que c3

>y

~ il
1= & e
=
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AU
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ropositos pe
umno reciba

dagogicos en el proceso educativo del
una atencién de calidad.

o4
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)_qA

didéctico) a nifias y nifios hijos de f

Adauirir v dotar material educativo de apo

migrantes que reciben atencién educatily

il

£

as jornalera

Yo académiao

(material
5 agricolas

Julio
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SUYBSECRETARIA DE EDUGACION BASICA

ms;cc;c%m GENERAL DE EDUCACION BASICA

RECLION ACADEMICA ¥ DE OPERACION INSTITUCIONAL
DIRECCION DE EDUCACION| PRIMARIA GENERAL

ACCIONES DE EQUIPAMIENTO B4

migrante.

il

SPIEGFICO

Niveles: Educacion Preescolar y Priry
Azciones orientadas a la mejora de

=
T

ia
s condiciones|de los servicios educativos a la nifiez

Adquirir equipo tébnolégico para los ¢

infroducir el uso de las TIC'S. y para

\,
ey
=

nifias y nifios hijos de familias jornale

Iros de trabajo|que atienden [ Julio
s |ggricolas migrantes, para
a pperacion del SINACEM

Consumibles para la operacion del S

INAGEM Julio

Adguisicion de materiales de oficina

Julio

Mantenimiento de aulas moviles ys
educativa

emifilas para brindar atencion | Julio

Adquisicion de aula maovil

Abril

Conciusiones y observaciones gernerales

Las nifias y nifios, hijos de famil
-atencion educativa de salidad o

de ida = través de brindarles

ch rnaleras agricolas migrantes requieren de una
& le permita contribuir a mejorar sus condiciones
8 herramientas que les contribuyan a desarrollar

CO npeiencias y las sepan apligan en su contexto. Es in:portante destacar que,

@t e ei cicio escolar agricolal

er i calendario escolar oficial

forr-a las actividades s desarrol

P1or =08 de atencion.

En ius carmpamentos y albergue:

nﬂigrante no coincide con el ciclo escolar marcado

quel aunque losibeneficios no liegan en tiempo y
anja lo largo de todo el ciclo para no afectar los
|

in
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R
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existe la atencién educativa de [a Educacion

Secundaria, debido a que de 409aiumnos que estan en edad escolar de Educacién

Basica, 398 de ellos aln estan e

secundaria estan distribuidos eny
cadz campamento, ademas de

permanente.
Por otro lado, se hace necesaria
se realican visitas de seguimient
trabajo para detectar los avanc
necesario y valorar el imbactg 1l
la continuidad de los estudios
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P e

studiando el Nivel Primaria y 11 que estan en edad
los 8 campamentos abarcan 1 0 2 por mucho en
qlg estos nifios y nifias no estan de manera

que|a lo largo del ciclo escolar agricola migrante
agompanamiento y evaluacion a los centros de
i ,(; des y acqiones a replar_ltear en caso
e Mo ap}endmajes de los nifios y permitir
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